
         ТАБЛИЦА 

показателей  эффективности  деятельности  первичной  профсоюзной      

организации 

Муниципального дошкольного образовательного бюджетного 

учреждения детский сад № 81 г.Сочи 

за 2017_г. 
                     Направление 

деятельности 

Показатель эффективности 

деятельности первичной 

организации Профсоюза 

 Оценка 

в баллах 

 

Оценка 

работы 

ППО 

1. Планирование работы 

 

 

Наличие годового плана работы Нет - 0 

Да -1 

 

1 

Наличие квартального плана Нет - 0 

Да -1 

1 

 

Наличие планов работы 

комиссий профкома 

Нет - 0 

Да -1 

 

1 

 

 

2.Мотивация профсоюзного 

членства 

Охват профсоюзным членством До 80% -     0 

80% -  95%  - 1 

 95% - 100% -  3 

1 

3.Состояние учетной 

документации  

Наличие заявлений о 

вступлении в Профсоюз 

100% -1 

Менее - 0 

1 

Наличие заявлений о взимании 

профвзносов 

100% - 1 

Менее - 0 

1 

Наличие оформленных 

Учетных карточек членов 

Профсоюза  

100%   -1 

Менее - 0 

1 

Наличие оформленных 

профбилетов 

100%  - 1 

Менее - 0 

0 

4. Соблюдение уставных 

норм  

Регулярность проведения 

профсоюзных   собраний 

2 раза в год -1 

3-4 раза в год-2 

Свыше 4 раз– 3 

2 

Регулярность проведения 

заседаний профсоюзного 

комитета (исключить июль) 

Ежемесячно – 1 

Реже - 0 
1 

5. Актуальность, 

разнообразие, 

рассматриваемых на 

профсоюзных собраниях 

вопросов. 

Указать тематику: 

 

 

 

Актуальность- 2 

            + 
Разнообразие- 2 

 

 

 

4 

6. Проведение 

профсобраний с единой 

повесткой дня 

 

(при проведении акций) 

 

 

1 собрание – 1 

Не проведено - 0 
0 



7. Актуальность, 

разнообразие, 

рассматриваемых  

на заседаниях профкома 

вопросов. 

Согласование локальных актов 
(перечислить, с указанием № протокола и 

даты) 

Прокол № 1 от 28.01.2017г. 

 

1 локальный акт - 1 1 

Анализ работы комиссий 

профкомов на заседании ПК 

(перечислить, с указанием № протокола и 

даты) № 5 от 26.05.2017, № 12 от 

12.12.2017 

 

1 отчет - 1 2 

Организация проверок 

деятельности администрации в 

области соблюдения трудового 

законодательства (перечислить, с 

указанием № протокола и даты) 

№ 12 от 12.12.2017 

1 проверка – 1 

 

отсутствие 

проверок - 0 

1 

8.Работа ревизионной 

комиссии профкома 

Наличие плана работы Нет – 0 

Да   -  1 

1 

Количество проведенных 

проверок за год 

(наличие актов проведенных 

проверок) 

1 проверка- 1 

2 проверки – 2 

3 проверки -3 

2 

9. Делопроизводство 

первичной профсоюзной 

организации  

Наличие номенклатуры дел 

ППО 

Нет – 0 

Да   -  1 

1 

Соблюдение требований к 

оформлению протоколов 

профсоюзных собраний 
(СЛУШАЛИ – ВЫСТУПИЛИ – 

ПОСТАНОВИЛИ – ГОЛОСОВАЛИ. 

Приложены материалы выступления 

докладчика) 

Нет – 0 

Частично - 1 

Да   - 3 

1 

Соблюдение требований к 

оформлению протоколов 

заседаний профкома 
(СЛУШАЛИ – ВЫСТУПИЛИ – 

ПОСТАНОВИЛИ – ГОЛОСОВАЛИ. 

Приложены материалы выступления 

докладчиков) 

Нет – 0 

Частично - 1 

Да   - 3 

1 

10. Социальное партнерство 

 

 

Наличие КД.  

Срок действия (даты) 

01.08.2016-01.08.2019 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Наличие комиссии по 

рассмотрению выполнения КД 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Периодичность рассмотрения 

выполнения КД 

1 раз в год - 0 

2 раза в год -2 

2 



11. Организация работы по 

контролю за состоянием 

охраны труда 

Работа уполномоченного по 

ОТ 

Наличие совместной комиссии 

по ОТ 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Избрание уполномоченного по 

ОТ от  ПК. 

Протокол профсоюзного 

собрания № 1 от 28.01.2017 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Наличие плана работы 

уполномоченного по ОТ 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Наличие удостоверения о 

прохождении обучения. 

Уд. №____ от_____ кем выдан 

 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Количество актов проверок. Нет -  0 

1 проверка -  1 

2 проверки -2 

И т.д. 

2 

Кол-во предписаний, 

направленных руководителю 

ОУ по результатам проверок. 

Нет -  0 

1 проверка -  1 

2 проверки -2 

И т.д. 

0 

12. Работа с молодыми 

специалистами 

 

 

Организация наставничества 

 

Нет -  0 

Да   -   1 

0 

 

Льготы молодым специалистам 

Нет -  0 

Да   -   1 

1 

Количество молодых 

специалистов  1  человек 

 1 

13. Работа по тематике года. 

2017 год – год Правовой 

работы 

Перечислить мероприятия 

 

 

1 мероприятие -1 

2 мероприятие -2 

И т.д. 

 

0 

14. Участие в городских 

спортивных мероприятиях 

Спартакиада 

 

Нет- 0 

Да   - 2 

0 

 

Туристический слет 

Нет- 0 

Да   - 2 

0 

15. Участие в городских 

конкурсах 

перечислить 1 конкурс – 1 

2 конкурса – 2 

И т.д. 

0 

16. Участие во 

Всероссийских и краевых   

конкурсах 

 

перечислить Каждый 

конкурс – 1 

 

0 



 


